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AL Previdéncia

ESTADO DE ALAGOAS

Titulo Unico
Regimento Interno da AL-Previdéncia

Capitulo |
Da Caracterizacao e dos Objetivos

Art. 12, A AL - Previdéncia regula-se pela Lé&ih114, de 05 de novembro de 2009, que a
criou, por seu Estatuto, aprovado pelo Decrétd.B65, 08 de janeiro de 2010, e por este
Regimento Interno que procede ao detalhamentoalesttutura organizacional.

Art. 22 Na consecucdo de seus objetivos a AL - Previdéaegecutara, dentre outras
atividades relacionadas a gestao previdenciaria:

a) o planejamento, a execucdo e o controle dagladies do Programa de Previdéncia
destinado aos servidores publicos do Estado deoAfageus dependentes e pensionistas;

b) a realizacdo periodica de atualizacédo cadadbsaldados dos servidores ativos, inativos
e pensionistas do Programa de Previdéncia, patasmoib condicbes de gestdo, avaliacbes e
estudos atuariais;

c) a administracdo geral, previdenciaria, juriditaanceira e contabil, dos Fundos de
Natureza Previdenciaria, instituidos pela Lei 7,115 de novembro de 2009.

Capitulo I
Da Estrutura Organizacional

Art. 3°. A estrutura organizacional da AL-Previdéncia coeepde:

| - Orgéos de deliberaco e fiscalizacdo, assirsiderados:

a) o Conselho Deliberativo, como 6rgdo de normediaa deliberacdo superior;
b) o Conselho Fiscal, como 6rgéo de fiscalizacéongrole interno; e
Il — Orgéos de execucdo assim considerados:

a) a Presidéncia;

b) a Diretoria de Administracdo, Financas e Patnimo

c) a Diretoria de Beneficios.

d) a Diretoria Juridica

Il - Orgéos de apoio e assessoramento, assimasyasios:

a) o Comité de Investimentos; e

b) a Secretaria Executiva.
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IV — Org&o de apoio institucional, assim considesad
a) a Ouvidoria; e

b) a Assessoria de Comunicagao Social.

Capitulo IlI
Dos Orgéos de Deliberacéo e Fiscalizag&o
Secéo |
Do Conselho Deliberativo

Art. 4°. Os membros do Conselho Deliberativo sdo escathidnomeados nos termos da
Lei 7.114, de 5 de novembro de 2009, e do Estataté\L - Previdéncia, aprovado pelo
Decreto f4.265, de 08 de janeiro de 2010.

Art. 52, O Conselho Deliberativo, como érgdo de normafiaag deliberacéo superior, tem
por atribuicdo e competéncia zelar pelos compramsjssliretrizes e objetivos da AL-
Previdéncia, buscando, de forma constante e pentggne seu comprometimento com a
garantia do nivel de exceléncia e de qualidadeneareinhamento, solucédo e execucao das
matérias levadas a seu exame ou que lhe sdo p¢eBnebjetivando assegurar, em suas
decisbes, opinides, votos e atos, a efetividadéxito e a garantia de perenidade da AL-
Previdéncia.

Paragrafo Unica Cabera, ainda, ao Conselho Deliberativo as atdles que |lhe sdo
conferidas pela Lei%7.114, de 05 de novembro de 2009, e pelo Estdtufsl-Previdéncia.

Art. 62 O Conselho Deliberativo tomara conhecimento dos praticados pelo Conselho
Diretor por meio de relatoérios bimestrais e por asigdes feitas pelos Diretores a cada
reuniao.

Art. 72 O Conselho Deliberativo podera determinar, a gqueal tempo, a realizagdo de
inspecOes, auditorias ou tomadas de contas, podepdm tanto, utilizar peritos
independentes, se for o caso.

Art. 82 O Conselho Deliberativo encaminhara ao SecretfiriEstado da Gestao Publica,
juntamente com sua deliberagdo, até o dia 15 (guide marco do ano subseqiente ao
exercicio considerado, os seguintes documentos:

a) o Relatorio Anual do Conselho Diretor;

b) o Parecer Atuarial do exercicio anterior, dolquamstara, obrigatoriamente, analise
conclusiva sobre a capacidade dos Planos de Cugte® dar cobertura ao Plano de
Beneficios Previdenciarios e os Pareceres da QonsulAtuarial, da Auditoria Externa
Independente e do Conselho Fiscal;

c) as Contas Anuais da AL-Previdéncia; e
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AL Previdéncia

d) os demais documentos contabeis e financeirogides pela legislagdo nacional
aplicavel a previdéncia funcional e pelo Tribunal@bntas do Estado;

Secao Il
Do Conselho Fiscal

Art. 92 Os membros do Conselho Fiscal s&do escolhidosreanos nos termos da Lei
7.114, de 5 de novembro de 2009, e do Estatuto g@rdvidéncia, aprovado pelo Decrefo n
4.265, de 08 de janeiro de 2010.

Art. 10. O Conselho Fiscal, como 06rgao de fiscalizacdocomrale interno, tem por
atribuicdo e competéncia, zelar pelos seus compsmsy diretrizes e objetivos, buscando de
forma constante e permanente, o seu comprometingentia garantia do nivel de exceléncia
e de qualidade no encaminhamento, solucédo e exedagdmatérias levadas ao seu exame ou
que Ihe sao pertinentes, objetivando assegurarsuas decisdes, opinides, votos e atos, a
efetividade, o éxito e a garantia de perenidadéldRrevidéncia.

Paragrafo Primeiro. Cabera, ainda, ao Conselho Fiscal, as atribuigfies lhe sdo
conferidas pela Lei 7.114, de 5 de novembro de 20@@lo Estatuto da AL-Previdéncia.

Paragrafo Segundo No desempenho de suas atribuicbes, o Consellwal R®dera
examinar livros e documentos, bem como, se evenamE necessario, indicar, para
contratacao, perito de sua escolha.

Secao Il
Do Conselho Diretor

Art. 11. O Conselho Diretor é o 6rgao responsavel pelacprédos atos de administracéo,
necessarios a conducdo dos assuntos da AL-Preiadénc

8§ 1° Os diretores sdo escolhidos e nomeados nos tetahei 7.114, de 5 de novembro
de 2009, e do Estatuto da AL-Previdéncia, aproysdo Decreto ©14.265, de 08 de janeiro
de 2010.

§ 2. Nas situacdes de auséncias e impedimentos, tobBReesidente indicara, dentre os
demais Diretores, aquele que ira substitui-lo.

Art. 12. Compete ao Conselho Diretor da AL-Previdénciarzpélos seus compromissos,
diretrizes e objetivos, buscando de forma constaqermanente, seu comprometimento com
a garantia do nivel de exceléncia e de qualidadennaminhamento, solucdo e execucéo das
matérias levadas a seu exame ou que lhe sdo péeBnebuscando assegurar, em suas
decisbes, opinides, votos e atos, a efetividadéxito e a garantia de perenidade da AL-
Previdéncia

Paragrafo Unica Cabera, ainda, ao Conselho Diretor as atribuigges lhe s&o
conferidas pela Lei 7.114, de 5 de novembro de 20@@lo Estatuto da AL-Previdéncia.
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Art. 13. O Conselho Diretor reunir-se-a, ordinariamentenzenalmente, aplicando-se em
suas reunides, no que couber, as disposicoes asntid Secdo IV, Capitulo Ill, deste
Regimento Interno.

Art. 14. Ressalvadas as hipoteses de férias e licengasmbros do Conselho Diretor ndo
poderdo se afastar do exercicio dos respectivgesasem causa justificada, por mais de 05
(cinco) dias.

§ 1°. As férias, ndo coincidentes, serdo estabelecias; si, pelos respectivos membros.

§ 2. Os afastamentos n&o previstos serdo analisaddslileerados pelo Conselho
Deliberativo.

Art. 15. Os Diretores serdo, civil e criminalmente, denfar pessoal e solidaria,
responsaveis pelos atos lesivos que praticarem, dmwm desidia ou fraude, aplicando-se-
Ihes, no que couber, o disposto na Lei Federal 479 de 27 de novembro de 1998, e nas
Leis Complementares n°® 101, de 04 de maio de 2000109, de 29 de maio de 2001.

Paragrafo Unico. Ressalvadas as hipoteses referidas neste adgyd)iretores n&o
respondem pelas obrigacdes da AL-Previdéncia.

Secao IV
Disposi¢coes Comuns aos Conselhos

Art. 16. As reunides dos Conselhos serdo ordinarias eaaginarias, sendo estas
realizadas na medida da necessidade.

§ 1°. Os Diretores da AL-Previdéncia, ou seus reprasées, participam das reuniées dos
Conselhos, com direito a voz, mas sem voto, e apt@sio, a cada reunido ordinaria, uma
exposicdo de sua atuacdo na conducdo dos assuntdk-Erevidéncia, durante o periodo
transcorrido desde a Ultima reunido ordinaria, wwas exposicées que o Conselho solicitar.

§ 2°. Sera suficiente a solicitacdo da metade simpdes@bnselheiros para que qualquer
Diretor apresente exposi¢do extraordinaria solmendss especificos.

Art. 17. A Ordem do dia, organizada pela Secretaria Ekegutserd comunicada
previamente a todos os Conselheiros, com antecedérioima de 07 (sete) dias, para as
reunides ordinarias, e de trés dias, para as resieixtraordinarias.

Art. 18. As reunifes extraordinarias poderdo ser convecaomdos Presidentes dos
Conselhos, pela maioria absoluta de seus membrels, Piretor-Presidente da AL-
Previdéncia ou pelo Secretario de Estado da Gesthlica.

Paragrafo unico. A convocacéo deve ser comunicada aos Conselhsrasinformacgéo
expressa das razdes de urgéncia que motivaramnabcacao.

Art. 19. O direito de voto sera exercido pelo Conselhefaiivo ou, na auséncia deste,
pelo respectivo suplente.
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Paragrafo Unico. Fica facultado aos Conselheiros suplentes coropamm as reunides
ordinarias e extraordinarias, hipotese em que t@irédo a voz, mas nao faréo jus a voto e ao
respectivgetom.

Art. 20. Os votos divergentes poderdo ser expressos ndaataunido, a pedido do
membro que o proferir.

Art. 21. Ressalvadas as disposi¢cdes expressas, os Canselimir-se-40 com a presenca
da maioria absoluta de seus membros e deliberardmgioria simples dos presentes.

Art. 22. Quando houver empate na votacdo de uma matérigsidente do Conselho tem
o voto de desempate.

Art. 23. A sequiéncia dos trabalhos nas reunifes do Cansett a seguinte:
| - verificacdo de presenca e de existéncia dertqubpara instalacdo do Conselho;
Il - aprovacao da Ordem do Dia;

lll - leitura, aprovacdo e assinatura da ata dani&euanterior, se ainda pendente de
aprovacao;

IV - apresentacao, discussao e votacdo das matérias
V - comunicag0Oes breves e franqueamento da palavra.

Art. 24. O Conselheiro que nédo se julgar suficientemesttaeecido podera pedir vistas
da matéria, objeto de deliberacdo em Reunido dsdllom devendo apresentar seu parecer e
voto na reunido ordinaria seguinte.

§ 1°. Apds entrar na pauta de uma reunido, a matévierédeser obrigatoriamente votada na
proxima reuniao.

§ 2. O Conselho Diretor podera recomendar aos Consellprazo que julgar conveniente
para decisdao dos assuntos que, a seu critéricssiezem ser decididos com presteza.

Art. 25. Os assuntos levados a apreciagdo e deliberagdaaselhos Deliberativo e
Fiscal serdo objeto de apreciacdo prévia pelo Cum§eretor.

Art. 26. As atas das Reunides dos Conselhos deveréo iconter
a) numero da reunido por extenso, em ordem sueesgikonoldgica;
b) local, data e hora da reuniéo;

c) a relacdo dos nomes dos integrantes do ConBellifwerativo presentes e dos ausentes,
com ou sem licenga ou aviso, bem como dos Diremm&ntuais convidados;

d) a Ordem do Dia;

e) resumo das exposicoes e a decisao tomada erasaddo;
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f) assuntos gerais tratados;
g) a hora de término da reunido.

Art. 27. As atas, uma vez lidas e acordadas, deverasseadas ao final de cada reuniao
ou, N0 maximo, no inicio da reunido seguinte, paksidente e pelos Conselheiros presentes
a reunido a que se refere.

Paragrafo Unico. As deliberacbes dos Conselhos e decisdes dePsesilentes seréo
expressas por meio de Resolucgdes.

Art. 28. Os Conselheiros efetivos serdo substituidos pmsélheiros suplentes nos seus
impedimentos.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto neste artigo, os Consetheefetivos
convocados deverdo, prévia e oficialmente, inforswas auséncias, com prazo de até 04
(quatro) horas antes do inicio da respectiva reunia

Capitulo IV
Dos Orgéos de Execucao
Secéo |
Do Diretor-Presidente

Art. 29. Compete a Presidéncia:
a) representar a AL - Previdéncia;

b) coordenar as Diretorias da AL - Previdénciasigiado suas reunifes nas quais tera voz
e voto, inclusive de desempate;

c) encaminhar, apés manifestacédo dos demais DeetorRelatorio, o Balanco e as Contas
Anuais da AL - Previdéncia, bem como os demais mhecuos contabeis e financeiros
exigidos pela legislacdo nacional aplicavel aosiReg Proprios de Previdéncia, para
deliberacdo do Conselho Deliberativo, acompanhadsspareceres do Conselho Fiscal, da
Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Indegemte;

d) cumprir e fazer cumprir a Lei, o Estatuto e @iRento Interno da AL - Previdéncia,
colhendo subsidios para as alteracfes que sedormaacessarias;

e) autorizar, conjuntamente com o Diretor de Adstiacdo, Financas e Patrimonio, as
aplicacdes e investimentos efetuados, com os @cdiss Fundos de Natureza Previdenciaria
e do patriménio geral da AL - Previdéncia, atendalalisposto na Lei 7.114, de 5 de
novembro de 2009, no Estatuto do Orgéo Gestorsaa®olitica de Investimentos;

f) celebrar, em nome da AL - Previdénais Contratos de Gestédo e suas alteracdes, e as
contratagcbes em todas as suas modalidades, irel@svde prestacdao de servigos por
terceiros, convénios, acordos, ajustes, protocalos, formadores de parcerias e criadores de
consorcios, desde que previamente aprovados pedtobduridico os respectivos textos;

Rua Cincinato Pinto, 463 — Centro — CEP. 57.020/050Fone: 82.3315-1832, CNPJ 12200184/0001-120



AL Previdéncia

ESTADO DE ALAGOAS

g) praticar, conjuntamente com o Diretor de Adntraiggo, Finangas e Patrimonio, os atos
relativos a admisséo, dispensa, promocao, licemaigado de pessoal, bem como, o pedido
de colocacao de servidores publicos a disposic@d_daPrevidéncia;

h) praticar, conjuntamente com o Diretor de Bemadicos atos relativos & concessao,
indeferimento e manutencao de beneficios previdensi

i) encaminhar, ap6s manifestacdo dos Orgdos Cdlegjiso Relatorio, o Balanco e as
Contas Anuais da Instituicdo, bem como os dema@irdentos contabeis e financeiros
exigidos pela legislacado nacional aplicavel a gl&ncia funcional, incluindo os pareceres da
Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Indegente;

J) supervisionar e avaliar as atividades da Ing#ior

k) promover a articulagdo da AL - Previdéncia corgdds e instituicbes publicas ou
privadas, nacionais, estrangeiras e internacionars, vistas a dinamizacdo, modernizacao e
aprimoramento dos servigos da Instituicao;

l) exercer competéncia residual, quando inexistitbaicdo especifica de o6rgdo da
estrutura estatutaria da AL - Previdéncia, e codmma implicita quanto aos atos inerentes as
suas atribuicoes.

Art. 30. A Presidéncia contara com uma Assessoria Téarcarregada da assisténcia
abrangente ao Diretor-Presidente, incluindo:

a) a coordenacao da agenda, relacdes publicaseajministrativo;

b) o acompanhamento e o controle da programac&o,pdgetos e das atividades da
Presidéncia,;

c) a proposicao de normas e procedimentos em assaigtos a sua area de atuacao;

d) a manutencdo de sistemas de informacfes neosssy acompanhamento das
atividades da Presidéncia, bem como a elaboracésladérios;

e) o desempenho de outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Diretoria de Administragdo, Financas e Patrimoni

Art. 31. Compete a Diretoria de Administracdo, FinancaPatrimbnio as matérias
concernentes a:

a) aplicagbes e investimentos;
b) gestédo orcamentaria, de planejamento finaneetantabil;
c) recebimentos e pagamentos;

d) recursos humanos, compras e contratacdo, eotd# servigcos de terceiros;
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e) geréncia dos bens pertencentes a AL - Previ@énci

f) servigcos de seguranga, conservagao e manutepei@oloria, reprografia, transportes e
outras areas afins aos servicos gerais;

g) servicos de informatica necessarios para o dmacnento da Instituicao;
h) conservacao, guarda e manipulacdo do acervordotal da Instituicao; e
i) o desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 32. A Diretoria de Administracéo, Financas e Patrim@ontara com uma Assessoria
Técnica encarregada da assisténcia abrangenteetorDincluindo:

a) a coordenacdo da agenda, relacdes publicasceaaoinistrativo;

b) o acompanhamento e o controle da programac¢&o,pdgetos e das atividades da
Diretoria;

C) a proposicdo de normas e procedimentos em assafetos a sua area de atuacao;

d) a manutencdo de sistemas de informacfes neosssy acompanhamento das
atividades da Diretoria, bem como a elaboraca@ldedrios;

e) o desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 33. A Diretoria de Administracdo, Finangas e Patrimbcontara com a seguinte
estrutura organizacional:

a) Coordenadoria de Recursos Humanos;

b) Coordenadoria de Aplicacdes e Investimentos;
c) Coordenadoria de Gestéo Financeira e Contabil;
d) Coordenadoria de Informatica;

e) Coordenadoria de Administracao e Servicos.

Subsecéo |
Coordenadoria de Recursos Humanos

Art. 34. Compete a Coordenadoria de Recursos Humanos:
| - 0 recrutamento e a selecdo de recursos hunpamasa AL-Previdéncia;
Il - a administracao de cargos e salarios;

[l - a avaliacdo de desempenho, o treinamentaesenvolvimento de recursos humanos;
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IV - a elaboracéo e a manutencgéo de folha de pagarde pessoal da AL-Previdéncia,;
V - 0 registro e a movimentacgao de pessoal;

VI - a manutengcdo e implantacdo dos dados cadssfraicionais e financeiros dos
empregados da AL-Previdéncia;

VII - o controle do pessoal colocado a disposicad\d-Previdéncia;
VIII - 0 acompanhamento e o controle do quadroesspal da AL-Previdéncia,

IX - o controle de freqiéncia dos empregados eedsqal colocado a disposicdo da AL-
Previdéncia,;

X - a elaboracao e o controle da documentacaollviats

Xl - o controle e a distribuicdo dos beneficiosolais concedidos aos empregados e
pessoal colocado a disposicédo da AL-Previdéncia;

XII - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecéo |l
Da Coordenadoria de Aplicacdes e Investimentos

Art. 35. Compete a Coordenadoria de Aplicacdes e Investose

| — a elaboracdo, para encaminhamento ao Comitédestimentos, de proposta de
Politica de Investimentos da AL-Previdéncia e ongmanhamento de sua execucdo apos
aprovacgao pelo Conselho Deliberativo;

[I- o controle e o acompanhamento dos investimeniosluindo o calendario de
vencimentos, com informacdes dos direitos ai iddslijuros, dividendos, amortizacdes,
prémios, etc.;

lll - a elaboracdo de relatério econdmico-finanzdimcluindo a rentabilidade global e
analitica dos investimentos;

IV - a elaboracéo de apropriacdes contabeis d@&siimuentos;

V - as informacbes e o fornecimento dos documemesessarios as instituicdes
financeiras para cadastro;

VI - o controle de contratos de administracdo déetas e dos demais pertinentes a area
de investimentos;

VII - o controle e as providéncias quanto as reasessretiradas de numerarios junto as
administradoras de recursos;

VIII - as providéncias e 0 acompanhamento quamiaséodia de titulos;
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IX - a operacionalizagdo das liquidacdes fisicAsanceiras dos investimentos;
X - 0 acompanhamento da legislacao financeira,tidita e de investimentos;

Xl - o acompanhamento permanente da evolucédo dardara econémica do pais e dos
mercados financeiros e de capitais;

XIl - a elaboracdo de estudos e relatérios de esapr@u entidades participantes do
mercado;

Xl - a identificacdo, o estudo e a apresentagialternativas de investimentos;

XIV - a execucdo das operacdes relativas aos investos, decididas pela Diretoria de
Financas e Patrimoénio e pelo Comité de Investingndbservando os aspectos legais e,
visando rentabilidade, seguranca e liquidez;

XV - a analise e o controle de operacdes de titwWadores mobilidrios e demais
investimentos;

XVI - 0 acompanhamento dos pregdes diarios dasbals valores;

XVII - a elaboracéo de relatérios periodicos dogestimentos, comparando com as taxas
de mercado;

XVIII - o acompanhamento da evolucédo das carterasmdos de investimentos, proprias e
administradas por terceiros;

XIX - a elaboracédo e a implementacédo de metodologia gestéo de risco;

XX - a definicho sobre a manutencdo de recursosndieiros disponiveis para
investimentos estratégicos;

XXI - a identificacdo das oportunidades de negqcios
XXII - o acompanhamento diario das taxas de mercado

XXIII - o desempenho de outras atividades corrslata

Subsecéo lli
Da Coordenadoria de Gestao Financeira

Art. 36. Compete a Coordenadoria de Gestao Financeira:
| - a elaboracéo, a execucao e o acompanhamer@ocdmento do AL-Previdéncia;

Il - a execucdo dos registros e controles contabhggamento dos compromissos
financeiros da Instituicdo, bem como dos recebiogent

Il - o acompanhamento e a execucdo dos procedameardgcessarios ao recebimento dos
repasses necessarios por parte do Governo do Estadlagoas;
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IV - a execucdo dos procedimentos necessarios ganmnto dos aposentados e
pensionistas de responsabilidade da Instituicao;

V - a execucdo dos procedimentos necessarios aamgago das consignatarias da
Instituicdo, inclusive as sentencgas judiciais;

VI - processamento das despesas e das receitastdai¢do, de acordo com as normas e
legislacao vigente;

VII - a manutencéo dos sistemas de informacdesbert, financeiras e orcamentarias;

VIII - orientacdo técnica e normativa as demaisdades da Instituicho em matéria de
natureza contébil e financeira;

IX - elaboracao de relatérios da posicao orcamenféranceira da Instituicao;
X - a execucgao da contabilidade da AL-Previdéncia;
XI - o controle dos convénios e contratos que eraralrecursos financeiros da Instituicéo;

XIl - a elaboragéo da prestacdo de contas ao Talbdm Contas do Estado, bem como o
fornecimento de informacfes aos demais orgaodiiadares;

XIII - a efetivacdo de pagamentos, depdsitos bameérrecebimentos de valores;

XIV - o controle de saldos bancérios e disponihilies;

XV - a emissao de cheques, recibos e ordens denasges;

XVI - a liquidacéo das operacgdes de investimentos;

XVII - a elaboracédo de conciliacdo bancaria;

XVIII - a manutencéo de cadastro de instituicorariceiras e afins;

XIX - o controle dos contratos de prestacao deiga@swno que se refere aos pagamentos;

XX - 0 desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecéo IV
Da Coordenadoria de Informatica

Art. 37. Compete & Coordenadoria de Informética:

| - a elaboracdo das diretrizes e agOes relacienedid a informatizacdo dos processos,
analise dos negocios, organizacdo das informagfestdo de contratos e recursos de
informatica, bem como a normatizacéo das politieamformatica,;

Il - a liberac&o e o controle de acesso aos usidads sistemas;
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[l - as recomendacdes quanto aos equipamentoo@aonas a serem utilizados na
Instituicao;

IV - o levantamento das necessidades de negéaiddise@ organizacdo, modelagem e
customizacgéao dos dados, utilizando recursos coripatas;

V - a viabilizacdo e a manutencdo do ambiente coperal, prestando atendimento e
orientacdo técnica, bem como a implementacdo dea-@strutura, especificacdo e
manutenc¢éo do parque computacional e da padrooizicgoftware;

VI - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecéo V
Da Coordenadoria de Administracao e Servicos

Art. 38. Compete a Coordenadoria de Administracdo e S\vic

| - a conservacdo das instalacdes da AL-Previdémtiavés de servigos proprios ou
contratados;

Il - a responsabilidade pela seguranca dos ima@eaelsstituicao;

[ll - a execucdo dos servigcos e reparos de engenleétricos e hidraulicos nos imoveis
da Instituicao;

IV - o controle dos contratos de manutencéo e BExale equipamentos de reprografia
junto as empresas contratadas;

V — a abertura e o fechamento das dependéncias.-dtRrevidéncia, bem como o controle
da entrada e saida de visitantes e 0 encaminharagninidades solicitadas, apds triagem e
identificacao;

VI - o controle do cumprimento dos contratos dendoimento de bens e servicos no
ambito da Instituicao;

VIl - a supervisdo da limpeza e a manutencdo geéosl prédios onde funciona a
Instituicao;

VIII - a execucao dos servicos de telefonia e tetamicacdo da Instituicéo;
IX - a guarda, o controle e o disciplinamento do dss veiculos de propriedade
da Instituicao;

X - a aquisicao de materiais de consumo e permandatacordo com as necessidades das
unidades da Instituicéo;

XI - o recebimento e a conferéncia dos materiaisathsumo e permanentes adquiridos;
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XII - a entrega do material requisitado pelas utétada Instituicdo;

XIlI - a classificacdo, a codificacdo e o0 registte patrimonio dos equipamentos e
materiais permanentes da Instituicao;

XIV - a manutencdo de catalogo, registro do recehim e saida dos materiais do
almoxarifado;

XV - a execucgdo de inventarios periodicos e ardehonstrando o estoque dos materiais
existentes;

XVI - o registro, o controle e o arquivo de proaesssu documentos recebidos e expedidos
pela Instituicdo;

XVII - o controle e a prestacéo de informacgéo s@bneovimentacao interna de processos;

XVIII - a selecédo e a execucdo da expedicdo e dmale correspondéncias relativas a
Instituicao;

XIX - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecéo VI
Da Coordenadoria de Patriménio

Art. 39. Compete a Coordenadoria de Patriménio:

| - o registro e o controle dos bens méveis e insOwda AL-Previdéncia e daqueles
vinculados aos Fundos de Natureza Previdenciaria,

Il - a administragdo dos bens imdveis, incluindmlghio e venda dos mesmos, bem como a
manutencéao e o controle de cada um;

[ll - a manutencéo e a guarda dos documentos cdrafineos do direito e posse dos bens
imoveis de propriedade da AL-Previdéncia;

IV - 0 acompanhamento, o controle e as providénuaessarias relativas a situacao legal
dos imoveis de propriedade da Instituicdo, inclaingpagamento dos respectivos tributos;

V - a administracdo dos bens imoveis de proprieddénstituicdo, desde sua aquisicao
até a venda dos mesmos;

VI - o cumprimento dos parametros legais que reguaompra e venda de imoveis;

VII - a execugédo, o acompanhamento e o controle cdogratos de locacdo dos bens
imoveis da Instituicao;

VIII - a execucao de reformas e ampliacdes em insdle propriedade da Instituicao;
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IX - a manutencdo do controle e execucdo das pEovids necessarias quanto a
documentacéo e situacdo legal dos imoveis, gedosjgela AL-Previdéncia, relativamente a
impostos e tributos;

X - a avaliacdo de imoveis que venham a ser incadus aos Fundos da Institui¢do;

XI - o desempenho de outras atividades correlatas.

Secao Il
Do Diretor de Beneficios

Art. 40. Compete a Diretoria de Beneficios:

a) as acoes referentes a inscricdo e ao cadassegdeados ativos, inativos, dependentes e
pensionistas;

b) o processamento das concessdes, manutencatr@ecde beneficios previdenciarios e
das respectivas folhas de pagamento;

c) os célculos atuariais e o0 acompanhamento eaterda execugdo do Regulamento de
Beneficios e do respectivo Plano de Custeio Atlaria

Paragrafo Unico os célculos de que trata a alinea ¢ poderéo esgeaionados por
técnico especializado especificamente contratadtphfinalidade.

Art. 41. A Diretoria de Beneficios contara com uma Asségsbécnica encarregada da
assisténcia abrangente ao Diretor, incluindo:

a) a coordenacéao da agenda, relacdes publicaseajministrativo;

b) o acompanhamento e o controle da programac&o,pdgetos e das atividades da
Diretoria;

c) a proposicao de normas e procedimentos em assaigtos a sua area de atuacao;

d) a manutencdo de sistemas de informacfes neosssy acompanhamento das
atividades da Diretoria, bem como a elaboraca@ld¢orios;

e) o desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 42. A Diretoria de Beneficios contara com a seguasteutura organizacional:
a) Coordenadoria de Concesséao de Beneficios;

b) Coordenadoria de Manutencéo de Beneficios; e

c) Coordenadoria de Cadastro.
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Subsecéo |
Da Coordenadoria de Concessao de Beneficios

Art. 43. Compete a Coordenadoria de Concessao de Bemseficio

| - o processamento de interface permanente codreass de Recursos Humanos das
Secretarias de Estado do Poder Executivo e dosisidtoderes e instituicoes que tenham
quadro préprio de servidores titulares de cargesvers;

Il - a andlise, o calculo, e a habilitacdo de bienes$ previdenciarios e respectivas revisoes,
bem como o fornecimento de informagdes solicitadas;

lll - a avaliacdo e a expedicao de laudo médica pé&eitos de aposentadoria por invalidez;

IV - a avaliacédo e a expedicdo de parecer paraséol ou cancelamento de dependentes
invalidos;

V - a revisdo da permanéncia da incapacidade nufibes concedidos por invalidez;

VI - a recepcao de segurados ativos, inativos & siependentes no que se refere a
atendimento social,

VIl - a orientagdo e atendimento social aos seguwaddependentes;

VIl - a realizacdo de entrevistas sociais, visafataecer subsidios a manutencao correta
de informacdes referentes aos segurados;

IX - a realizacdo de visitas domiciliares, visar@locomplementacdo de informacdes
referentes aos beneficiarios;

X - a prestacdo de informacgfes de carater especiétacionadas a situacdo particular do
segurado e de seus dependentes, no ambito da Ald&meia;

XI - a recepcao de segurados ativos, inativos, dependentes e pensionistas, bem como
orientacdo aos mesmos sobre beneficios previd@widnontagem e encaminhamento dos
processos para protocolizacéo;

XII - a preparacédo, controle e encaminhamento pakdicacdo, dos atos administrativos
relativos a concesséo e revisao dos beneficiosdersiarios;

XIII - o desempenho de outras atividades correlatas

Subsecéo |l
Da Coordenadoria de Manutencéo de Beneficios

Art. 44. Compete a Coordenadoria de Manutengéo de Bersfici
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| - a articulagdo com o Sistema de Pagamento duesisees ativos do Estado;

Il - a manutencédo e o controle da Folha de Paganin¥ Beneficios Previdenciarios de
aposentadorias e pensoes;

lll - a implantacéo, a alteracdo e o controle descdntos facultativos no pagamento dos
segurados inativos e pensionistas;

IV - a implantagéo, a manutencdo e controle das@emalimenticias oriundas do Poder
Judiciario;

V - a implantacdo dos descontos relativos a regilidade civil, de acordo com as
normas pertinentes;

VI - a emissé@o e o controle de carnés de pagantentmontribuicbes previdenciarias de
segurados licenciados sem vencimentos;

VIl — o controle dos Seguros e Consignacdes dogradgs inativos e pensionistas e das
seguradoras que operam junto a AL-Previdéncia;

VIII - a andlise e a informacado nos pedidos de ess@o de codigo de descontos na folha
de pagamento dos inativos e pensionistas (consigasi,

IX - 0 atendimento aos segurados e pensionistas sstbeneficios previdenciarios;
X - a elaboracao e o fornecimento de relatoriosapenais e gerenciais;

XI - a elaboracdo de estudos, visando ao aperieigoe da Folha de Pagamento dos
Beneficios;

XII - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecéo lli
Da Coordenadoria de Cadastro

Art. 45. Compete a Coordenadoria de Cadastro:
| - a elaboracao de certiddes para segurados @satie liquido consignavel,

Il - o fornecimento de informacdes as seguradoeasa fins de pagamento de prémios de
seqguros;

[l - a remessa dos documentos ao Orgao respongélel processamento dos dados
relativos a Folha de Pagamento dos Beneficios;

IV - a inscricdo, a manutencgao e a consulta denmgdes cadastrais de segurados ativos,
beneficiarios e seus dependentes;

V - a execucao do recadastramento periddico dagaggs e dependentes;
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VI - o controle individual das contribuicbes presitiarias;

VIl - a emissédo, o recebimento, o controle e a lamgio das procuragcbes para
recebimento de beneficios;

VIII - a manutencdo dos dados cadastrais paradenswvaliacdes e relatérios atuariais;

IX - a elaboracao e o fornecimento de relatériosragionais e gerenciais;

X - 0 desempenho de outras atividades correlatas.

Secéo IV
Da Diretoria Juridica

Art. 35. Compete a Diretoria Juridica:

a) a coordenacdo da execucdo de trabalhos e estuddisos de interesse da AL-
Previdéncia;

b) o recebimento de citacdes, notificacbes e imgea decorrentes de Mandado de
Segurancga contra autoridade da AL-Previdéncia;

c) 0 assessoramento juridico aos Conselhos Dedilr®iretor, Fiscal e demais areas da
AL-Previdéncia;

d) a andlise prévia dos termos dos Contratos dstdéo de Servicos por Terceiros,
Acordos, Ajustes, Protocolos e outros Instrumentos;

e) a aprovacgédo prévia dos termos dos Contrataemdgmados pela AL-Previdéncia;

f) a andlise prévia dos textos que objetivem alteminstrumentos normativos da AL-
Previdéncia;

g) a analise prévia dos textos de atos formad@¢mrterias;
h) a emissao de pareceres juridicos relativos éess@o dos beneficios previdenciarios; e,
i) o desempenho de outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico no caso de vacancia ou impedimento de Diretoididar, o Diretor
Presidente do AL - Previdéncia designara um adwwgadularmente habilitado para atuar
como substituto provisoério, cujo nome devera siereadado pelo Conselho Deliberativo.

Art. 46. A Diretoria Juridica contard& com uma Assessorexnica encarregada da
assisténcia abrangente ao Diretor, incluindo:

a) a coordenacdo da agenda, relacdes publicasceaaoinistrativo;
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b) o acompanhamento e o controle da programac¢&o,pdgetos e das atividades da
Diretoria;

C) a proposicéo de normas e procedimentos em assafetos a sua area de atuacao;

d) a manutencdo de sistemas de informacfes neosssy acompanhamento das
atividades da Diretoria, bem como a elaboraca@ldedrios;

e) o desempenho de outras atividades correlatas.

Art. 47. A Diretoria Juridica contara com a seguinte ésteuorganizacional:
a) Coordenadoria Juridico-Administrativa;
b) Coordenadoria de Beneficios Previdenciérios; e

c) Coordenadoria do Contencioso.

Subsecéo |
Da Coordenaria Juridico-Administrativa

Art. 48. Compete a Coordenadoria Juridico-Administrativa:
| - a coordenacéo de trabalhos juridicos na arearastrativa;

Il - a emisséo de pareceres juridicos sobre madéri@atureza juridica em geral, exceto na
area de Beneficios Previdenciérios;

[ll - a elaboragéo de minutas de contratos, comgrescrituras e demais documentos de
cunho legal;

IV - a emisséo de pareceres relativos aos contrebos€nios e outros documentos na area
administrativa,

V - a emissao de pareceres e recomendacdes nmbéo ée atuacao;
VI - a promogédo de acordos judiciais, na area jicoiddministrativa,

VIl — 0 desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecéo |l
Da Coordenadoria de Beneficios Previdenciarios

Art. 49. Compete & Coordenadoria Juridico-Previdenciéria:

| - a coordenacgéo de trabalhos juridicos na ardzedeficios Previdenciarios;
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Il - a emissdo de pareceres conclusivos acercgeltislos de concessao de beneficios e
inscricao/instituicdo de segurados, dependentengiqnistas;

Il - a emissao de pareceres acerca de benefimoglpnciarios;

IV - a andlise global das incorporacdes das vantages beneficios;

V - a andlise de pedidos de revisédo de proventiespensoes;

VI - a emissao de pareceres e recomendacdes, r@ordeio de atuacao;

VIl - o desempenho de outras atividades correlatas.

Subsecéo lli
Da Coordenadoria do Contencioso

Art. 50. Compete a Coordenadoria do Contencioso o atentiineeo acompanhamento de
processos judiciais em que a AL-Previdéncia figromo parte ou, de qualguer modo, seja
interessada, praticando todos o0s atos necessatefssa da Instituicao.

Capitulo V

Dos Orgéos de Assessoramento
Secéo |
Do Comité de Investimentos

Art. 51. O Comité de Investimentos, com finalidade exeolsiente consultiva e
vinculado a Presidéncia, cuja composicado deveralserarater técnico, integra a estrutura
organizacional da AL-Previdéncia.

§ 1°. O Comité de Investimentos ser4 composto por:
a) Presidente do Conselho Deliberativo;

b) Diretor Presidente do AL - Previdéncia;

c) Diretor de Administracao, Financas e Patrimonio;
d) Representante do Governador do Estado;

e) Representante indicado pelo Conselho Fiscal.

§ 2. O Comité de investimento reunir-se-4 a cada 18nfg) dias e subsidiara os
Conselhos Deliberativo, Diretor e Fiscal nas defies das Politicas de Aplicacdes e
Investimentos e especificamente:
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a) analisard a Politica de Investimentos encamalpath Coordenadoria de Aplicacdes e
Investimentos e a encaminhara, com suas sugeatb€xnselho Diretor;

b) analisara, avaliara e emitira recomendacde®gwbposicées de investimentos;

c) acompanhara e avaliard o desempenho dos inesdtimja realizados, com base em
relatérios elaborados pelo Diretor de Administrackmancas e Patriménio, bem como
proposi¢cdes de mudancas ou redirecionamento desoscu

§ 3. O Comité de Investimentos, assessorado por urtistade Investimentos, escolhido
e nomeado nos termos da Lei 7.114, de 5 de novendra009, e do Estatuto da AL-
Previdéncia, aprovado pelo Decreto n® 4.265, dee8jatheiro de 2010, contara com
Regulamento especifico, aprovado por Resolucdou@tandos Conselhos de Administracdo
e Fiscal, que definird suas normas de atuacao.

§ 4. O Comité de Investimentos contar4 com o assassoita de profissionais de carreira
e consultores externos.

Secao Il
Da Secretaria Executiva

Art. 52. A Secretaria Executiva, vinculada a Presidéntiacionard como unidade de
apoio aos Conselhos Deliberativo e Fiscal e ao €bas Diretor, cabendo-lhe,
especificamente:

| - a ordenagcédo e o processamento de sugestbeautks ple reunides dos respectivos
Conselhos;

Il - a elaboracdo de Editais de Convocacao;

lll - a elaboracdo de atas e quaisquer outros dentom relacionados as reunides dos
respectivos Conselhos e do Conselho Diretor;

IV - a manutencéo regular de tramite de documesritre os Conselhos e as Diretorias da
AL-Previdéncia;

V - o fornecimento de esclarecimentos aos Congelhesobre as atividades dos
respectivos Conselhos;

VI - a manutengcdo de arquivo documental relativamers reunifes e decisdes dos
Conselhos de Deliberativo, Fiscal e Conselho Direttaborando relatérios periodicos a
respeito; e,

VII - o desempenho de outras atividades correlatas.
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Secao IV
Da Ouvidoria

Art. 53. A Ouvidoria, como 0rgao de assessoramento n&gabedo grau de satisfacdo do
usuario, sera coordenada por um Ouvidor, escolpédid maioria dos membros do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico. O Ouvidor tera mandato de 01(umo) @odendo ser reconduzido por
igual periodo, competindo-lhe:

a) o recebimento e o processamento de sugestdescldenacdes e denuncias sobre a
licitude, a probidade e a eficiéncia da atuacavigeaciaria da AL-Previdéncidem como
de sua gestdo administrativa, financeira, contphitimonial, atuarial e de recursos humanos;

b) a solicitacdo aos oOrgdos colegiados e as deomagades da AL-Previdéncia de
esclarecimentos necessarios ao desempenho da @ayidtclusive para responder a
iniciativa dos interessados;

c) a formalizagdo de sugestdes, de denuncias ecdenendacgfes aos 0rgaos colegiados e
as demais unidades integrantes da estrutura oegéonmal da AL-Previdéncia, através do
Diretor- Presidente;

d) a cobranca de solucdes relativas as reclamagidtésas e sugestdes apresentadas;

e) a informacdo aos interessados com relacdo aamémtamento dado as suas
reclamacdes, sugestdes e criticas;

f) a elaboracdo e o encaminhamento de relatérioddieos;
g) a manutencéao de estatistica relativa as recl@@sacriticas e sugestdes recebidas;
h) o desempenho de outras atividades correlatas.

Secéo IV
Da Assessoria de Comunicacao Social

Art. 54. Compete a Assessoria de Comunicagdo Social d&rAlidéncia, vinculada a
Presidéncia, zelar pelos compromissos, diretrizesolgetivos da Instituicdo e,
especificamente:

a) o planejamento, a organizacdo e a execucaoodgapnas de conferéncias, palestras,
seminarios, exposi¢coes, congressos e mesas-red@uiae assuntos de interesse da
Instituicéo;

b) o assessoramento em solenidades e eventos emsqléretores e Presidentes de
Conselho venham a patrticipar;
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C) a organizagao e o acompanhamento de entredssadirigentes e membros do corpo
funcional da Instituicéo;

d) a divulgacao interna e externa aos servidoresiarios dos servicos prestados pela AL-
Previdéncia, sobre as politicas adotadas pelduitsto;

e) a elaboragcdo e a manutencdo, em todas as falen@®municacdo, de sistema de
divulgacao do funcionamento da AL-Previdéncia;

f) a redacdo de comentarios, correspondénciasareschentos, artigos, notas e
reportagens sobre as atividades da Instituicao;

g) a elaboracéo e a manutencao de arquivo de €odeate autoridades e instituicoes;

h) a analise e a padronizacédo de publicacdes msapedidas, inclusive aos usuarios da
Instituicao;

I) a organizacdo e a manutencéo do arquivo desgoneléncias e noticias;
j) a articulacéo da promocéo da divulgacao dagdatiles da AL-Previdéncia;
k) o relacionamento com a midia;

l) o desempenho de outras atividades correlatas.

Capitulo VI
Das Disposic¢oes Finais e Transitérias

Art. 55. Observado o disposto no art.38, da Lei n° 7.tl&4 de novembro de 2010, e os
dispositivos contidos na Sec¢do V, do Capitulo 8, Ektatuto, os Conselheiros somente
perderdo o mandato em virtude de:

| - rendncia;

I - condenacdo judicial ou administrativa trand#ta em julgado que gere
incompatibilidade para o exercicio do cargo;

[Il - ndo comparecimento, no periodo de 01 (um), @an® (trés) sessdes consecutivas ou 5
(cinco) intercaladas, salvo justo motivo, assimsaderado pelos Conselhos;

IV - por declaracédo de incompatibilidade, decidia 2/3 (dois ter¢cos) dos membros do
respectivo Conselho.

§ 1°. A instauracdo de processo administrativo, pataag@do de responsabilidades de
Conselheiros e Diretores, dar-se-a no ambito ds€lba Deliberativo, por sua iniciativa, por
proposicao da maioria absoluta dos membros do GanBaretor e do Conselho Fiscal ou do
Secretario de Estado de Gestao Publica.
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§ 2. Para a instauracdo do processo de que tratadgrpfy anterior, serd necessaria a
aprovacdo da maioria absoluta dos membros do QCunsBkliberativo, que podera
determinar, também por decisdo da maioria absaeatseus membros, o afastamento do
indiciado, até a conclusao do procedimento.

§ P. Na verificacdo do quorum de que tratam os 88§ 2° @ eventual indiciado estara
impedido de votar, ficando assegurado a este widtate das garantias do devido processo
legal, do contraditorio e da ampla defesa.

Art. 56. As alteracOes deste Regimento serdo efetivadatiante ato do Diretor-
Presidente da AL-Previdéncia, apos aprovacéo petsého Deliberativo.

Art. 57. Os casos omissos no presente Regimento serdweidesgelo Conselho Diretor,
de cujas decisdes dara ciéncia ao Conselho Deiloera

Art. 58. Este Regimento Interno somente podera ser attggad deliberacdo da maioria
absoluta dos membros do Conselho Deliberativo, ama fle proposta de seus membros, do
Conselho Diretor ou do Secretéario de Estado ded@daiblica.

Paragrafo Unico. As alteracdes ndo poderdo contrariar os objetiaosL-Previdéncia.

Art. 59. O presente Regimento foi aprovado em reunido das€lho Deliberativo
realizada no dia 2 de junho de 2010, e entraraigor ma data de sua publicacdo em Diario
Oficial do Estado.

Sala dos Conselhos do Palacio Republica dos Parmeare de junho de 2010.

Paulo Zacarias da Silva
Presidente do Conselho Deliberativo

Linaldo Freitas de Lima A
Diretor Presidente do AL PREVIDENCIA
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